Descritores de desempenho, por competéncias?, de acordo com o Perfil de Aprendizagens Especificas, por disciplinaZ e ano de escolaridade

g REPUBLICA
£~ PORTUGUESA

EDUCACAO

Agrupamento de Escolas de Atouguia da Baleia — 170008

CRITERIOS DE AVALIACAO

OFERTA COMPLEMENTAR -1, 2, 3 e 4.2 ANOS

Areas de Competéncias Ponderacio®
berfil dos Alunos 3 Saida da N3o Conseguiu Conseguiu Conseguiu com Facilidade 100
Escolaridade Obrigatéria
- Utiliza diferentes tipos de linguagens e simbolos.
. - Aplica os diferentes tipos de linguagem aos diversos contextos comunicativos.
A - Linguagens e Textos i N - _ _ i
- Revela capacidade de compreensdo e de expressdo oral, escrita e visual.
- Exprime, fundamenta e discute ideias pessoais.
» Pesquisa informacdo, em fontes variadas, aplicando técnicas de recolha.
B — Informagao e - Desenvolve estratégias que visam a aquisicdo de aprendizagens. 15
Comunicac¢ao » Organiza a informacao recolhida de acordo com um plano.
» Exp0e os trabalhos resultantes das suas pesquisas.
- ldentifica situaces problematicas.
C - Raciocinio e Resolugdo | - Demonstra capacidade de raciocinio e comunicacao. 15
de Problemas - Desenvolve estratégias para a resolucdo de situagdes problematicas.
- Mobiliza os conhecimentos adquiridos em outras situagdes do quotidiano.
D - Pensamento Critico e Desenvolve novas ideias, projetos e solugdes, aplicadas a diferentes contextos. 5
Pensamento Criativo Demonstra espirito critico, fundamentando as suas intervengdes.
- Adequa o seu comportamento ao contexto em que se encontra.
E — Relacionamento - Trabalha em equipa em contextos de colaboragdo e partilha. 10
Interpessoal - Revela responsabilidade nas suas a¢des para com os outros, interagindo com tolerancia e empatia.
« Reconhece a importancia do didlogo, da negociagdo e do compromisso na resolugdo pacifica de situagdes de conflito.
- Reconhece os seus pontos fortes e fracos.
. - Demonstra capacidade para executar, sozinho, as tarefas propostas.
F — Desenvolvimento . . ) .
. - Revela persisténcia na realizacdo das atividades propostas. 10
Pessoal e Autonomia N . .
- Procura solugdes eficazes para ultrapassar as suas dificuldades.
- E cumpridor e responsavel na gest3o das suas tarefas.
G — Bem-estar, Saude e » Adota comportamentos que promovem a satde e o bem-estar, consciente da sua influéncia no ambiente/sociedade. 5

Ambiente

« Assume a responsabilidade de cuidar de si, dos outros e do ambiente, participando em projetos inerentes a sustentabilidade e cidadania.

1 Inscritas no Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatdria
2 No cumprimento da Portaria n.2 223-A/2018, de 03 de agosto, Artigo 18.2
3No cumprimento da Portaria n.2 223-A/2018, de 03 de agosto, Artigo 18.2
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H - Sensibilidade Estéticae | - Aprecia a diversidade de produgdes artisticas e tecnoldgicas. 5
Artistica - Valoriza as manifesta¢Ges culturais e o patrimdénio da comunidade.

o .. - Relaciona conhecimentos técnicos, cientificos e socioculturais.
| — Saber Cientifico, Técnico ] ) ) L 15
T 6ei » Imagina, transforma e cria produtos, recorrendo a diversos materiais e instrumentos.

e Tecnoldgico L L .
- Desenvolve competéncias do controlo, planeamento e organizacdo de projetos.

J — Consciéncia e Dominio - Realiza experiéncias de aprendizagem que promovem o conhecimento integral de si mesmo. 5
do Corpo - Demonstra capacidade de orientacdo e deslocagao nos diferentes espacos.

Nota: Decreto-Lei n.2 55/2018, ponto 3, Artigo 22.2: “Na avaliacdo sdo usados procedimentos, técnicas e Instrumentos diversificados e adequados as finalidades”. Estes estardo sujeitos a alteracdo consoante a necessidade de adequacdo de estratégias
qgue permitam a melhor aquisi¢cdo de conhecimentos e desenvolvimento de competéncias dos alunos:

Técnicas e Instrumentos de Avalia¢ao Procedimentos Instrumentos de registo
L . Questionarios
. Inquérito s
. Auto, co e heteroavaliacdo
. Observacdo . Observagdo em situaco . Realizagdo de questionarios (em papel e/ou formato digital).
. Realizac¢do de fichas de auto/co/heteroavaliagao. . Grelhas de registo de avaliacdo de competéncias.
. Portefdlio . Observacdo direta e repetida do trabalho em aula. . Grelhas de registo de atividade (portefélio, trabalhos de casa,
. . . Trabalho de projeto . Observacdo direta da interagdo oral/intervengdes na aula (pertinéncia, adequacdo e qualidade da interacdo trabalhos de projeto, apresentagdes orais e escritas, entre outros).
- Andlise de contetdo . Trabalhos individuais verbal). . Grelhas de observacao (participagdo, responsabilidade,
. Trabalhos de pares/grupo . Observacdo dos cadernos didrios. comportamento...).
. Observagao dos portefdlios. . Listas de verificagao.
. . . Correcdo, em sala de aula, de trabalhos realizados pelos alunos, individualmente ou em grupo. . Grelhas de autoavaliacao.
) TestesNescrltos eorals . Organizacao de exposicoes orais, debates, discussoes... . Grelhas de coavaliacgdo.
- Questoes df aula . . Uso de ferramentas colaborativas. . Grelhas de heteroavaliagdo.
. Testagem ) Apresentagc:es ora|§ . Realizagdo de trabalhos em pequeno grupo. . Inovar Alunos.
) Apreseptagges e's<.:r|tas . Aplicagdo de exercicios/ficha/escritas e orais.
. Exercicios diversificados
. Fichas especificas
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